
FAX送信先

参加申込書 貴社名

お名前

役職名

電話番号

mail

メ ー ル で の 参 加 申 し 込 み は ↓ ↓

WE B からは右の QR コードより！
seminar@ad-vantage. jp

定員がありますの
でお早めにお申し
込みください。
※1社2名様までとなります。

株式会社アドヴァンテージ

伊藤 大貴

札幌商工会議所

株式会社アドヴァンテージ
北海道札幌市生まれ。札幌の広告制作会社にてコピーライ
ターとして勤務後、新聞広告の営業を経験。のべ 200 社以
上の新聞広告を手掛ける。アドヴァンテージ札幌支社の立ち
上げを自社採用サイトで知り応募。現地採用の第 1 号とし
て入社する。「ちょくルート」採用のため、このときの採用
費用は 0 円。社内では営業・ディレクションを担当。採用
に苦しんでいた道内ビルメンテナンス会社を担当した際は、
1か月の応募数を約 3倍に増加させ定着につなげる。北海道
の求人採用業界は「ちょくルート」で変わります！

後藤 制一
株式会社エスアンドエスネットワーク代表取締役会長

シニアコンサルタント
中央大学卒業後、日興証券株式会社にてマーケティング・財
務調査の実務経験を積む。その後、経営コンサルティングの
上場企業である株式会社日本エル・シー・エーに入社。のべ
100社程の経営支援の実績を積む。
札幌営業所長を経て、1993年、株式会社エスアンドエスネッ
トワークを設立。人事評価制度策定や経営戦略立案支援など
のべ 200 社程の経営支援、後継者・管理者等の人材研修は
4000人以上実施するなど、道内有数の成果と実績を誇る。

“人材不足” で企業成長を止め
させない攻めの一手。
「自社採用サイト ×indeed」
で素敵人材を獲得する
「ちょくルート」手法

「業績アップ」「人材育成」に
つながる人事評価制度で “働
き方改革” を実現する！

9
26

14:00~16:30
13時30分より

火

【会場】

【問い合せ】
011-806-2734

15社
限定

受付

株式会社アドヴァンテージ札幌

参加社に特別特典! !

北海道札幌市中央区北1条西2丁目
JR札幌駅南口より徒歩10分、東豊線大通駅より徒歩２分

採用サイトもしくは原稿を

アドヴァンテージ社がご訪問して診断致します。

無料診断1社1回1時間

8F Bホール 3号

参加費

セミナー
無料無料


