
FAX送信先

参加申込書 貴社名

お名前

役職名

電話番号

mail

メールでの参加申し込みは

WEB からは右の QR コードより

seminar@ad‐vantage.jp

定員がありますの
でお早めにお申し
込みください。
※1社2名様までとなります。

株式会社アドヴァンテージ

15:30-17:00

045-477-1033
PROFILE

お問合せ

15:15木 時間 受付開始

アットビジネスセンター東京駅
東京都中央区京橋1-11-2 八重洲MIDビル
JR東京駅（八重洲口）より徒歩約 6分 号室304

求職者の動向 求人媒体の掲載数と媒体がかける
求職者の

ナビだけでない、採れる手法は ニッチ化できれば 採用KPI を見える化する

中野 尚範
株式会社アドヴァンテージ
代表取締役社長

なかの  な おのり

大手人材派遣会社、求人広告代理店などへの採用支援、事業コンサルティングを行
う。求職者支援を目的とした「就活ゲリラ戦の戦い方」セミナーの受講者は 2,000
名を突破、2012 年に DREAMGATE 起業家支援アドバイザーに就任。これまで約
200 回以上のセミナー登壇で、「採用マーケティング」を発信し媒体だけに頼らず
自社採用サイトを活用した、企業が直接求職者を採用するしくみ「ちょくルート」
を広め、その支援実績は 1,000 社以上にのぼる。

新卒・既卒・アルバイト・パート プロモーション費のカラクリ
今実際に行われている

しごと探しの方法 ！
自社採用サイトを使いこなす する現象が起きている応募が殺到 「採用ポートフォリオ」！

株式会社アドヴァンテージ 広報部

スマホ就活
に遅れをとる中小企業

イマドキ求職者
の動向にどう対応するか！


